VERBALE DI ACCORDO

DI ADEGUAMENTO CONTRATTUALE DELLA PARTE ECONOMICA DEL CCNL PER GLI ADDETTI DELLE
MPMI OPERANTI NEL SETTORE SERVIZI E ATTIVITA’ AFFINI DEL 22 FEBBRAIO 2016

L’anno 2025 il giorno 31 del mese di Marzo in Roma
Tra
FOR.ITALY rappresentata dal Presidente Sebastiano Lentini
E

UGL TERZIARIO rappresentata dal Segretario Nazionale Luigi Giulio De Mitri Pugno

si & stipulato il presenté verbale di accordo di adeguamento contrattuale della parte economica del
CCNL per gli addetti delle MPMI operanti nel settore servizi e attivita affini del 22 febbraio 2016.



Premesso che

In data 22 febbraio 2016 FOR.ITALY ha sottoscritto con UGL TERZIARIO il CCNL per gli addetti delle
MPMI operanti nel settore servizi e attivita affini

Considerato che ’

Le Parti intendono garantire uno sviluppo dell’occupazione attraverso retribuzioni che consentano
sia una tutela delle condizioni di vita dei lavoratori sia uno sviluppo sostenibile per le imprese del
settore

Considerato che

Le Parti concordano sull’esigenza di provvedere all’adeguamento della parte economica del CCNL
per gli addetti delle MPMI operanti nel settore servizi e attivita affini del 22 febbraio 2016.

Tutto cid premesso e considerato

Le Parti convengono di adeguare a partire dalla retribuzione di novembre 2024 il trattamento
economico di cui all’art. 85 del CCNL per gli addetti delle MPMI operanti nel settore servizi e attivita
affini del 22 febbraio 2016 come di seguito.

Tabella retributiva valida per il settore trasporti spedizioni e logistica

LIVELLO QUOTA QUOTAEBILA A PAGA BASE CONGLOBATA
MONTANTE CARICO AZIENDA (a partire dal 01.11.2024)

as/Q €2353 €8 €2361

42 €2210 €8 €2218

2° €2029 €8 € 2037

g €1812 €8 € 1820

4° €1672 €8 €1680

3 €1617 €8 €1625

6° €1510 | €8 €1518-

7° €1387 €8 €1395




Tabella retributiva valida per il settore laboratari e centri servizi

LIVELLO QUOTA QUOTAEBILA A PAGA BASE CONG LOBATA

MONTANTE CARICO AZIENDA (a partire dal 01.11.2024)
as/a € 2495 €8 € 2507
1° €2144 €8 €2152
2° €1919 €8 € 1927
3° €1839 €8 € 1847
4° £1721 €8 €1729
5° € 1601 €38 € 1609
6° €1524 €8 €1532
7° €1286 €8 €1294

Tabella retributiva valida per il settore pulizia servizi integrati multiservizi

LIVELLO QUOTA QUOTA EBILA A PAGA BASE CONGLOBATA

MONTANTE | CARICO AZIENDA (a partire dal 01.11.2024)
as/Q €2076 €8 €2084
1° €1942 €8 €1950
2° £1744 €8 €1752
3° €1498 ' €8 € 15qs
4° € 1402 €8 €1410
5° €1340 €8 | €1348




€1292

€8

€ 1300

€1210

€8

€1218

Tabella retributiva valida per il settore socio assistenziale educativo

LIVELLO QUOTA QUOTAEBILA A PAGA BASE CONGLOBATA
MONTANTE CARICO AZIENDA (a partire dal 01.11.2024)
as/a €2302 €8 €2310
1° €2015 €8 €2023
2 €1823 €8 €1831
3° €1689 €8 €1697
4° €1503 X €1511
5 €1417 €8 €1425
6° €1317 €8 €1325
7° €1246 €8 €1254

Tabella retributiva valida per il settore lavoro domestico

LIVELLO QUOTA QUOTAEBILA A PAGA BASE CONGLOBATA
MONTANTE | CARICO AZIENDA (a partire dal 01.11.2024)
1° €1580 €8 €1588
2° €1119 £8 £ 1127
3° €986 £8 €994
4° €853 £8 £861




base nazionale conglobata mensile include il contributo di 8,00 mensili a carico dell’azienda dovuto
ad EBILA per i servizi della bilateralita.

Letto, approvato e sottoscritto
Roma, 31 Marzo 2025

éO ATAL 4
/iy

[

Le Parti confermano che per le lavoratrici ed i lavoratori, ai rispettivi livelli di inquadramento, la paga



